REGULAMIN REKRUTACJI

REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW
DO NIEPUBLICZNEGO ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
STOWARZYSZENIA ,,SIODEMKA” W TARNOWIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2020.910 t.j. z dnia 2020.05.22)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegblowych
rozwigzafn w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os§wiaty w zwiazku
z zapobieganiem , przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 493 ze zm. - § 11baa ust.1)

3. Statut Niepublicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Stowarzyszenia ,,Siédemka” w Tarnowie.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Zapisy odbywaja si¢ na podstawie procedury zawartej w ,,Regulaminie rekrutacji”.

2. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych
dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do szkoly na stronie internetowe; .

3. W celu rozpoczecia rekrutacii do klas pierwszych dyrektor powoluje Komisje Rekrutacyjng ztozong

z pracownikow szkoly.

4. Niepubliczny Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Stowarzyszenia ,,Siddemka” w Tarnowie jako placowka
niepubliczna zastrzega sobie prawo doboru kandydatéw do klas pierwszych szkoly podstawowej

na podstawie Statutu Szkoly oraz wewnetrznie ustalonych kryteriéw.

5. W razie wolnych miejsc zostaje przeprowadzona rekrutacja uzupelniajaca, o ktorej rowniez decyduje
dyrektor.

6. Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoly w  trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje dyrektor.

Rozdziat 2
Komisja Rekrutacyjna

§2
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej odpowiada za:
a) organizacj¢ pracy,
b) weryfikacje dokumentow,
€) przygotowanie 1 przedstawienie protokotu do zatwierdzenia dyrektorowi,
d) przeprowadzenie spotkania rekrutacyjno—ewaluacyjnego,
e) organizacj¢ trybu uzupelniajacego rekrutacie,
f) podsumowanie pracy komisji.
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Rozdziat 3
Zasady rekrutacji

§3

Warunkiem rozpoczecia procedury rekrutacji ucznia do klasy pierwszej jest:

a) akceptacja przez jego rodzicéw lub prawnych opickunéw zapiséw zawartych w Statucie
Szkoty, Programie wychowawczo-profilaktycznym

b) poddanie dziecka badaniom przesiewowym prowadzonym przez PPP 1 dostarczenie
o$wiadczenia rodzicéw o przeprowadzaniu badania

Uczgszczanie dziecka do Niepublicznego Przedszkola Stowarzyszenia ,,Siddemka” nie jest réwno-

znaczne z zakwalifikowaniem na list¢ kandydatéw do szkoty

Dzieci zostaja przyjete po pozytywnym przejsciu procedury rekrutacii, ustalonej przez Komisje Re-
krutacyjng i wyrazeniu woli przez rodzicéw lub opickundéw prawnych oraz po wplaceniu wpiso-
wego na rzecz Stowarzyszenia ,,Siodemka”.

Do poszczegélnych klas w miare mozliwosci przydziela si¢ jednakows liczbe uczniéw, stosujac za-
sad¢ koedukacyjnosci.

Przy tworzeniu zespolu klasowego pod uwage brane sa:

a) wzglednie wyréwnany poziom intelektualny,

b) predyspozycje psychiczne i emocjonalne dzieci,

¢) mozliwos¢ stworzenia grupy, ktéra bedzie umiala ze soba wspolpracowac 1 w ktérej wszystkie
dzieci bedg czuly si¢ bezpieczne.

Whnioski ztozone zawierajace braki formalne np.: po terminie, nickompletne lub wypelnione niepra-
widlowo nie beda rozpatrywane.

Forma kontaktu z rodzicami kandydatéw jest droga mailowa na adres czytelnie podany

we wniosku.

Udzielenie nieprawdziwych informacji lub ich zatajenie w procesie rekrutacji moze skutkowaé wyco-
faniem ucznia z procesu rekrutacji lub w razie jego przyjecia do Szkoly, skresleniem z listy uczniéw.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze wymagac od rodzicéw (opiekunéw prawnych) dostat-
czenia dodatkowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem dziecka.

Odmowa przedltozenia dodatkowych dokumentéw, o ktére zwrécil si¢ Przewodniczacy Komisji Re-
krutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacjq uczestnictwa w procesie rekrutacii.

Dane osobowe kandydatow przyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sq przechowywane nie dtuzej niz 5 lat po zakoficzeniu nauki w szkole.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych, zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w szkole do zakoniczenia postgpowania rekrutacyjnego.
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Rozdziat 4
Etapy rekrutacji

§4

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym biora udzial wszystkie wnioski o przyjecie dziecka
do szkoly ztozone do sekretariatu osobiscie lub droga mailowa w terminie do 17 lutego 2023 roku .

2. Lista wymaganych dokumentéw do rekrutacji wstepnej:
a) wniosek kandydata,
b) o$wiadczenie rodzica o przeprowadzeniu badania przesiewowego przez PPP,
c) opinia nauczyciela przedszkola, w ktérym dziecko realizuje obowiazek przygotowania szkolnego,
d) Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej - dokument ten nalezy
dostarczy¢ nie pdzniej niz do 8 maja.

3. W terminie poprzedzajacym rekrutacje w  szkole zostana przeprowadzone  zajecia
dla kandydatow z grupa nauczycieli uczacych w klasach 1 —III (dzien otwarty szkoly). Spotkania
te postuzg obserwacji dzieci podczas wspélnych zabaw i zajeé. Zaproszenia zostana wystane droga
mailowa. Informacja takze bedzie umieszczona na stronie internetowe;.

4. Wyniki rekrutacji beda wystane mailowo. Rodzice cheac potwierdzi¢ zapis dziecka
sq zobowigzani wplaci¢ wpisowe w wysokosci 150 zt w terminie do 21 kwietnia 2023 (pieniadze te
wykorzystane beda na wyprawke dla uczniéw. W razie pbzniejszej rezygnacji wplata nie ulega zwro-
towi).

5. Informacje o przebiegu i wynikach rekrutacji stanowia wewnetrzna i poufna dokumentacie szkoty.
6. Szkola nie udziela informaciji, z jakich powodéw dziecko nie zostalo przyjete.

7. Nie przewiduje si¢ procedury odwolawczej po niezakwalifikowaniu dziecka, jako ucznia klasy pierw-
szej.

§5

Kandydaci do klas starszych

1. Do Kklas starszych uczniowie przyjmowani sg tylko w przypadku, gdy w danej klasie sq wolne miejsca.

2. Dpyrektor wyznacza termin rozmowy z kandydatem i jego rodzicami. Celem rozmowy jest poznanie

ucznia, jego potrzeb i mozliwosci oraz zdolnosci adaptacyjnych w nowym zespole klasowym.

3. Dpyrektor po zapoznaniu si¢ z opinig nauczyciela wychowawcy, pedagoga i psychologa decyduje
o przyjeciu dziecka do szkoly.

4. Jezeli kandydat nie zna j¢zyka niemieckiego na wymaganym poziomie, rodzice moga wystapi¢
z prosba do dyrektora o:
a) mozliwo$¢ uzupelnienia brakéw w wyznaczonym terminie,
b) w wyjatkowych przypadkach zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego (nie dotyczy VII oraz
VIII klasy).

! terminy i formy poszczegdlnych etapéw rekrutacji moga ulec zmianie z powodéw niezaleznych od szkoly.
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Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§o

Szkota przyjmuje dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ale zastrzega sobie
prawo do odmowy przyjecia w przypadku braku mozliwosci organizacji ksztatcenia specjalnego
(np. brak odpowiednich warunkéw architektonicznych, organizacyjnych lub nauczycieli specjalistow

w danej dziedzinie).

§7

Zmiany do Regulaminu wprowadzane sq decyzja Dyrektora Niepublicznego Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego Stowarzyszenia ,,Siédemka” w Tarnowie i na wniosek Komisji Rekrutacyjne;.
Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora o jego wprowadzeniu.

Regulamin zostanie podany do wiadomosci poprzez opublikowanie na stronie internetowej.
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